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-~ TERMODEREFERENCA
1. DOOBJkTO
1.1. Contratacdo de empresa na prestacdo de servigos técnicos especializados em assessoria e
consultoria juridica na area do direito administrativo no setor publico, no controle interno, nos
procedimentos da gestdo de pessoas, no acompanhamento, monitoramento da legalidade dos
procedimentos de rotinas administrativa do departamento de recursos humanos, no intuito de
implementar agdes que tornem o departamento mais efetivo e que resguarde o direito dos servidores
pubicos e na orientagdo, assessoramento na organizagdo dos certames (procedimentos
simplificados/concurso publico), nos termos do art. 37 da Constituigdo Federal do Brasil e da legislacéo
Municipal, conforme as especificagdes constantes no termo de referente, de acordo com a necessidades
da Secretaria Municipal de Educagdo de Anapu/PA.

1.1 — LEGISLAGAO APLICAVEL PARA CONTRATAGAO DO OBJETO
1.1.1 - O presente objeto mencionado, refere-se a obrigatoriedade da municipalidade e garantir a

Contratagao de empresa na prestacdo de servigos técnicos especializados em assessoria € consultoria
juridica na area do direito administrativo no setor publico, no controle interno, nos procedimentos da
gestdo de pessoas, no acompanhamento, monitoramento da legalidade dos procedimentos de rotinas
administrativa do departamento de recursos humanos, no intuito de implementar a¢des que tornem o
departamento mais efetivo e que resguarde o direito dos servidores pubicos e na orientagéo,
assessoramento na organizagdo dos certames (procedimentos simplificados/concurso publico), nos
termos do art. 37 da Constituicdo Federal do Brasil e da legislagao Municipal, conforme as especificagdes
constantes no termo de referente, de acordo com a necessidades da Secretaria Municipal de Educacao
de Anapu/PA, sendo que as duvidas pertinentes neste Termo de Referéncia, sera dirimido pela legislagéo
abaixo:

e Lein®14.133/21, (que institui normas para licitagdes e contratos da Administragéo Publica e da
outras providéncias);

e Decreto de Regulamentagdo Municipal n° 075/2023 de 11 de dezembro de 2023 (regulamenta a
Lei Federal n° 14.133, de 2021 no &mbito da Administragao Publica Municipal).

e LeiFederal n°8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

1.2 - JUSTIFICATIVA DO OBJETO

Contratagao de empresa na prestacdo de servigos técnicos especializados em assessoria € consultoria
juridica na area do direito administrativo no setor publico, no controle interno, nos procedimentos da
gestdo de pessoas, no acompanhamento, monitoramento da legalidade dos procedimentos de rotinas
administrativa do departamento de recursos humanos, no intuito de implementar a¢des que tornem o
departamento mais efetivo e que resguarde o direito dos servidores pubicos e na orientagéo,
assessoramento na organizagdo dos certames (procedimentos simplificados/concurso publico), nos
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termos do art. 37 da Constituicdo Federal do Brasil e da legislagao Municipal, conforme as especificagoes
constantes no termo de referente, de acordo com a necessidades da Secretaria Municipal de Educagao
de Anapu/PA.

A Secretaria Municipal de Educacdo de Anapu/PA, prima pelo principio da eficiéncia na
Administragdo Pubica que visa a prestacdo de servicos de qualidade a sociedade, através da
desburocratizagdo e a introdugdo de novos entes e institutos na Administragdo Publica, como as
organizagdes sociais, as agéncias executivas e o contrato de gestdo, valorizando a sociedade, que
podera se beneficiar de uma estrutura eficiente, que emprega os recursos e meios, humanos, materiais
e institucionais, para melhor satisfazer as necessidades coletivas. O principio da eficiéncia é uma
inovagdo juridica, decorrente da reforma administrativa com a promulgagdo da Emenda Constitucional
n°®19/98, que acrescentou aos principios constitucionais da Administragéo Publica, previsto, desde entéo,
expressamente no artigo 37 da Constituicdo Federal. A eficiéncia foi inserida como um dos principios
norteadores da Administragdo Publica, tratando-se do mais moderno principio da fungao administrativa,
ele impde dever de eficiéncia, determinando que a Administracdo e seus agentes realizem suas
atividades com presteza, perfeigéo, a fim de alcancar a satisfagdo do bem comum, produzindo resultados
positivos que supram as necessidades da populagdo com o intuito de proporcionar servigos publicos
realizados com adequacao a sociedade, e executados de forma econémica, em tempo habil e sem
burocracia, dentro dos critérios legais e morais necessarios para melhor utilizagao dos recursos publicos.

A Secretaria Municipal de Educagao de Anapu/PA, objetiva garantir o acompanhamento técnico
especializado junto ao controle interno da SEMED, nas demandas administrativas perante o Tribunal de
Contas dos Municipios TCM/PA, Controladoria Geral da Uni&o, Tribunal de Contas da Unido, Ministérios
de Estado, Ministério Publico Federal e Estadual, Tribunal de Contas do Estado de do Para, além é o
departamento pessoal necessita de sistematizar os procedimentos da gestdo de pessoas, no
acompanhamento, monitoramento da legalidade dos procedimentos de rotinas administrativa, no intuito
de implementar a¢oes que tornem o departamento mais efetivo e que resguarde o direito dos servidores
pubicos, quanto aos atos de pessoa nos procedimentos de promocao, readaptacdo, reversao,
aproveitamento, disponibilidade, reintegracdo, reconducao, transferéncia, redistribui¢do, substitui¢éo,
exoneragao, demisséo e demais demandas dos servidores publicos da rede de municipal de educagao
sem falar na contratagéo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, nos termos do inciso IX, do artigo 37, da Constituicdo Federal, da Lei Federal n°
8.745/93 e da legislagdo municipal, no que tange a organizagdo dos certames (procedimentos
simplificados/concurso publico), na fase constituicdo da comissédo, ou banca de eventuais concursos
publicos, constitucionalidade dos impactos financeiros dos procedimentos de contratagéo, bem como na
investidura dos aprovados nos certames, na confecgdo das respostas judiciais, referente aos atos da
Secretaria Municipal de Educagéo de Educagao -SEMED.

Na realidade, a Administragdo Publica existe em todas as nacgdes, seja qual for a forma de
governo ou organizagado politica. Nao existiria Estado sem a Administracdo Publica, muito menos os
governantes cumpririam suas fungdes de defesa, ordem cobranga de impostos, dentre outros.

Administra¢do Publica para Hely Lopes Meirelles é:
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[...] todo aparelhamento do Estado preordenado a realizagdo de servigos,
visando a satisfagdo das necessidades coletivas. A Administracdo néo pratica
atos de governo; pratica tao-somente, atos de execugédo, com maior ou menor
autonomia funcional, segundo a competéncia do 6rgao e de seus agentes.

O principio da eficiéncia tem como finalidade melhorar o atendimento dos servidores publicos,
vinculando-os a execucdo de sua fungdo com presteza e buscando a perfeigdo, constituindo uma
organizagao funcional administrativa. Fernanda Marinela preceitua:

A eficiéncia exige que a atividade administrativa seja exercida com presteza,
perfeicdo e rendimento funcional. Consiste na busca de resultados praticos de
produtividade, de economicidade, com a consequente redugdo de
desperdicios do dinheiro publico e rendimentos tipicos da iniciativa privada,
sendo que, nessa situacao, o lucro é do povo; quem ganha é o bem comum.

O Principio da Eficiéncia foi criado com o objetivo de eliminar toda essa problematica em relagéo
a ma qualidade no servigo, ja que com esse principio a finalidade é dar maior praticidade em todos os
ambitos da Administragéo Publica.

Germana Oliveira Moraes, acerca do assunto, conclui que:

Principio da eficiéncia é aquele que impbe @ Administragio Publica direta e
indireta a seus agentes a persuaséo do bem comum, por meio do exercicio de
suas competéncias de forma imparcial, neutra, transparente, participativa,
eficaz, sem burocracia e sempre em busca da qualidade, primado pela adogéo
dos critérios legais e morais necessarios para a melhor utilizagao possivel dos
recursos publicos,

de maneira a evitar-se desperdicios e garantir-se maior rentabilidade social.

[.]

Administragdo Publica executa o servigo publico porque considera indispensavel a sociedade a
sua existéncia e funcionamento, depreendendo-se dai o principio da obrigatoriedade do desempenho da
atividade publica, em que a Administracdo Publica sujeita-se ao dever de continuidade da prestagao dos
servigos publicos. Fica claro, portanto, o sentido de sobrevivéncia e consequentemente a necessidade
de qualificar cada vez mais sua atuacdo, seus servicos, de maneira a atender a sociedade
qualitativamente e justificar o sentido de sua existéncia. Nesse sentido Michel Pinheiro esclarece que:

[...] a sociedade tem a possibilidade de invocar a cidadania para cobrar a
qualidade no servigo publico. Para isso existe a agdo civil publica para a defesa
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de interesse difuso ou coletivo, salientando sempre que podera a demanda ter
por objetivo a condenagao em dinheiro ou cumprimento de obrigacao de fazer
ou ndo fazer.

Com isso observa-se que o principio da eficiéncia determina que a Administracdo e os seus
agentes prestem servigos publicos que atendam aos anseios da sociedade. Dessa forma, fica evidente
0 papel da reponsabilidade da Secretaria Municipal de Educagdo em manter o planejamento das
necessidades do exercicio de 2025.

Informamos que a prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados
da futura contratada e a Secretaria Municipal de Educacao, contratante, vedando-se qualquer relagdo
entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagéo direta.

Considerando a necessidade em ter agilidade, e com o objetivo de trazer maior eficiéncia e
economicidade, pairou pela proposta apresentada pela empresa INOCENCIO COELHO JR
CONSULTORIA E ASSESSORIA JURIDICO S/C - CNPJ/MF n° 04.254.758/0001-87, art.74, incisos |l
“c’ da Lein.14.133/2021.

As contratagbes realizadas pelos 6rgdos e entidades da Administragdo Publica seguem
obrigatoriamente um regulamentado por Lei, obrigagéo essa advinda do dispositivo constitucional,
previsto no artigo 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal de 1988, o qual determinou que as obras, 0s
servigos, compras e alienagdes devem ocorrer por meio de licitagoes.

A licitagao foi 0 meio encontrado pela Constituicdo Federal, para tornar isonémica a participa¢éo
de interessados em procedimentos que visam suprir as necessidades dos 6rgdos publicos acerca dos
servigos disponibilizados por pessoas fisicas e/ou pessoas juridicas nos campos mercadol6gicos
distritais, municipais, estaduais e nacionais, e ainda procurar conseguir a proposta mais vantajosas
contrataces.

Para melhor entendimento, vejamos o que dispde o inciso XXI do Artigo 37 da CF/1988: (...)

“XXI - ressalvados os casos especificados na legislagéo, as obras, servigos, compras e
alienagdes serdo contratados mediante processo de licitatorio publica que assegure
igualdade de condi¢des a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam
obrigacdes de pagamento, mantida condigdes efetivas da proposta, nos termos da lei,
0 qual somente permitira as exigéncias de qualificacdo técnica e econdmica
indispensavel garantia do cumprimento das obrigagdes.”

A regulamentacg&o do exercicio dessa atividade veio com a criagéo da Lei Federal n° 14.133 de
01 de abril de 2021 - de Licitagbes e Contratos Administrativos.

O objetivo da licitagéo, portanto, € contratar a proposta mais vantajosa, primando pelos principios
da legalidade, impessoalidade igualdade, moralidade e publicidade. Licitar é regra. Entretanto, ha
aquisicdes e contratagdes que possuem caracterizagdes especificas tornando impossiveis e/ou inviaveis
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as licitagdes tramites usuais, tendo em vista a impossibilidade de se estabelecer a concorréncia entre
licitantes.

Na ocorréncia de licitagdes impossiveis e/ou inviaveis, a lei previu excegdes a regra, ocorrendo
as contratagdes média Inexigibilidade de Licitagdo e Dispensas de Licitagdes. Trata-se de contratagdes
realizadas sob a rege dos artigos art. 74 e 75, ambo Lei n® 14.133/2021.

Com relagéo a Inexigibilidade, a licitacao se torna impossivel, tendo em vista a inviabilidade de
competigdo. O art. 74 da Lei n° 14.133/2021 elencou em seus incisos, exemplos daquilo que caracteriza
inviabilidade de competi¢do, dentre eles, o contido no inicio qual permite a contratacdo direta quando o
objeto é exclusivo e ndo se justifica a realiza¢do do certame, a saber:

A contratagéo direta, por inexigibilidade de licitagao, na hipdtese prevista no art.74, incisos I,
‘c” da Lei n° 14.133/2021, qual seja contratacdo de servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria especializacdo (vedada a
inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgagdo) nas hipoteses de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal.

O art. 74 da Lei n° 14.133/2021 prevé as hipoteses em que a licitagéo € considerada inexigivel.
Ou seja, traduz os casos que o legislador entende ser inviavel a competicdo em razdo da realidade fatica
que impossibilita a realizagdo do processo licitatério que atenda ao interesse publico ali perseguido.

As hipéteses previstas no art. 74 da Lei Federal n® 14.133, de 2021 s&o exemplificativas, sendo
inexigivel a licitagdo em todos os casos em que for inviavel a competicao.

Como observa Felipe Boselli, a modalidade ndo se confunde com a dispensa de licitagao, na
medida em que derivam de fatos geradores diversos:

Enquanto a dispensa de licitagdo tem como pressuposto fundamentador a previsao
legal de uma autorizagdo de néo fazer o procedimento licitatorio, a inexigibilidade tem
como elemento de defini¢do a inviabilidade pratica de se realizar o procedimento
licitatério. Em outras palavras, a dispensa deriva de lei enquanto a inexigibilidade deriva
da realidade fatica. Significa que, para alterar uma hipotese de dispensa, seja para cria-
la, seja para extingui-la, é necessario haver alteragdo normativa. De outro lado, a
constatagéo de casos de inexigibilidade é decorréncia do mundo real. N&o se cria ou
se altera os fatos por ato administrativo ou norma legal, eles simplesmente ocorrem e
dessa forma devem ser tratados.

Tal inexigibilidade fatica que torna inviavel a competicao, segundo Margal Justen Filho, pode se
dar por quatro formas de eventos, quais sejam, a auséncia de pluralidade de alternativas; auséncia de
mercado concorrencial; impossibilidade de julgamento objetivo ou auséncia de definicdo objetiva da
prestacao. Sobre cada uma delas assim diferencia:

3.1) Auséncia de pluralidade de alternativas

A primeira hipétese de inviabilidade de competicdo reside na auséncia de
pluralidade de alternativas de contratagdo para a Administragdo Publica.
Quando existe uma unica solugdo e um Unico particular em condi¢des de
executar a prestacao, a licitagdo € imprestavel. (...)

3.2) Auséncia de “mercado concorrencial”
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Outra hipétese consiste nas caracteristicas do mercado privado envolvendo o
tipo de prestacdo pretendida pela Administragdo Publica. Embora possam
existir diferentes alternativas para satisfacdo do interesse sob tutela
estatal, ndo se configura um mercado na acepg¢do de conjunto de
fornecedores em disputa permanente pela contratagéo. (..) Como
exemplo, considere-se a necessidade de contratagdo de um cirurgidao
cardiaco de alta qualificagdo (...). Independentemente do eventual fator
emergencial, é evidente a impossibilidade de convocar todos os interessados
para participar de um certame licitatério. Os particulares em condi¢do de
satisfazer a necessidade da Administracdo Publica ndo se disporiam a
participar de uma competigao de natureza licitatéria. Portanto, seria inviavel a
competicdo entre os melhores cirurgides.

3.3) Auséncia de objetividade na selegdo do objeto.

A hipétese imediatamente considerada acima também se caracteriza, como
regra, pela impossibilidade de sele¢do segundo critérios objetivos. Existem
diferentes alternativas, mas a natureza personalissima da atuagdo do
particular impede julgamento objetivo. E impossivel definir com precisdo uma
relacdo custo- beneficio. Ainda que seja possivel determinar o custo, os
beneficios que serdo usufruidos pela Administragdo séo relativamente
imponderaveis. Essa incerteza deriva basicamente da natureza subjetiva da
avaliacdo, eis que a natureza da prestagdo envolve valores intelectuais,
artisticos, criativos e assim por diante. N&o ha critério objetivo de julgamento
para escolher o melhor. Quando n&o houver critério objetivo de julgamento a
competicdo perde o sentido.

3.4) Auséncia de definigao objetiva da prestagao a ser executada.

Outra hipotese inconfundivel, ainda que semelhante, abrange contratacdes
em que o particular assume obrigagdo cujo conteido somente se definira ao
longo da prépria execugéo. Nao ha possibilidade de competicao pela auséncia
de definicdo prévia das prestacdes exatas e precisas a serem executadas ao
longo do contrato.

A presente manifestacao referencial trata, exclusivamente, da hipétese de licitagao inexigivel
prevista no inciso Ill, alinea “c” do art.74 da Lei n.14.133/2021:

Art. 74.

E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competigdo, em especial nos casos
de: (..

Il - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas
de notéria especializagdo, vedada a inexigibilidade para servicos de
publicidade e divulgagéo: (...)

c) - assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou
tributarias;

§3° Para fins do disposto no inciso Il do caput deste artigo, considera-se de
notéria especializagao o profissional ou a empresa cujo conceito no campo
de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos,
experiéncia, publicagdes, organiza¢do, aparelhamento, equipe técnica ou
outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu
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trabalho € essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfagdo do
objeto do contrato.

§ 4° Nas contratagbes com fundamento no inciso Ill do caput deste artigo, é
vedada a subcontratagdo de empresas ou a atuagdo de profissionais
distintos daqueles que tenham justificado a inexigibilidade.

Assim sendo, resta demonstrar inexigibilidade de processo licitatério para fins de contratagéo da
referida Empresa.

Art. 72. O processo de contratacdo direta, que compreende os casos de
inexigibilidade e de dispensa de licitagdo, devera ser instruido com os
seguintes documentos:

| - documento de formalizagdo de demanda e, se for 0 caso, estudo técnico
preliminar, analise de riscos, termo de referéncia, projeto basico ou projeto
executivo;

Il - estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no
art. 23 desta Lei;

Il - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o
atendimento dos requisitos exigidos;

IV -demonstracdo da compatibilidade da previséo de recursos orgamentarios
€OM 0 COMpromisso a ser assumido;

V - comprovagao de que o contratado preenche os requisitos de habilitagao e
qualificagdo minima necessaria;

VI - razéo da escolha do contratado;

VII - justificativa de prego;

VIII - autorizagdo da autoridade competente

A selecao do fornecedor para a execugéo dos servigos técnicos especializados foi fundamentada,
na hipdtese prevista no art.74, incisos lll, “c” §3° da Lei n°® 14.133/2021, qual seja contratagdo de servigos
técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de
notdria especializagdo (vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagdo) nas
hipdteses de treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

A escolha direta da empresa: INOCENCIO COELHO JR CONSULTORIA E ASSESSORIA
JURIDICO S/C - CNPJ/IMF n° 04.254.758/0001-87, justifica-se pela necessidade de contratagdo de
servicos que atendam as peculiaridades e exigéncias técnicas especificas para atendimento das
necessidades da Secretaria Municipal de Educagao de Anapu/PA, cuja complexidade e singularidade
inviabilizam a competicdo no mercado. Trata-se de uma agao estratégica e especializada, que demanda
um fornecedor com experiéncia comprovada e capacidade técnica notoriamente reconhecida para
assegurar a qualidade dos servigos prestados e alcangar os objetivos propostos.

Durante a instrugdo do processo administrativo, a empresa apresentou a Administragéo Publica
Municipal observou rigorosamente os requisitos estabelecidos na Lei n® 14.133/2021, notadamente o
disposto que trata da comprovagdo técnica especializada. A empresa selecionada apresentou a

documentacao comprobatéria necessaria, atendendo integralmente as exigéncias legais, o que
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confere seguranga juridica ao procedimento adotado.

A INOCENCIO COELHO TR CONSULTORIA E ASSESSORIA JURIDICO S/C - CNPJ/MF n°
04.254.758/0001-87, comprovou, mediante documentagéo habil e atualizada, sua ampla experiéncia
dos servigos ja prestados anteriormente de natureza semelhante, como também:

a) A constitui¢ao de equipe técnica altamente qualificada, formada por profissional (is) com formacao
académica de exceléncia e experiéncia pratica;

b) A apresentacdo de atestados de capacidade técnica fornecidos por entes publicos e privados,
comprovando a satisfagéo dos clientes anteriores quanto a qualidade, a pontualidade e a efetividade dos
servigos prestados.

A contratagéo direta, fundamentada na inexigibilidade de licitagao, espeitando estritamente os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, previstos no art. 5°
da Lei n°14.133/2021, garantindo transparéncia e interesse publico em todas as etapas do processo.

Dessa forma, a contratagido da INOCENCIO COELHO TR CONSULTORIA E ASSESSORIA
JURIDICO S/C - CNPJ/MF n° 04.254.758/0001-87, constitui a solu¢do mais adequada, eficaz e vantajosa
para a consecucao do interesse publico.

1.4. JUSTIFICATIVA DO PRECO

A contratagdo em questéo refere-se a prestagdo de um servigo de natureza técnica e singular,
cuja complexidade e especificidade exigem uma empresa com expertise comprovada.

Diante dessa particularidade, a mensuragéo de valores de referéncia para servigos dessa
natureza torna-se um desafio, uma vez que nédo se trata de um servigo padronizado ou facilmente
comparavel no mercado. Por essa razéo, a afericdo da razoabilidade do preco proposto baseou-se em
pesquisa criteriosa, em conformidade com as diretrizes estabelecidas pela Instrugdo Normativa
SEGES/ME n° 65, de 7 de julho de 2021 e no art.23 da Lei n° 14.133/21, que orienta as boas praticas
para a realizagao de pesquisas de pregos no ambito da Administragéo Publica.

A pesquisa foi realizada a partir de dados obtidos, junto ao site: https://www.tcm.pa.gov.br/mural-
de-licitacoes/, considerando contratagdes similares realizadas por outros entes publicos, cujos objetos
guardam relagdo de similaridade com o servico a ser contratado. Foram identificados, entre outros,
contratos celebrados no ano 2024 e 2025, conforme documentos acostados no processo administrativo,
com valores que variaram de R$ 30.000,000 a R$: 35.000,00 mensal, durante o exercicio fiscal.

Além da analise de contratos similares, foram examinados contratos previamente celebrados
pela empresa INOCENCIO COELHO TR CONSULTORIA E ASSESSORIA JURIDICO S/C - CNPJ/MF
n® 04.254.758/0001-87, que demonstrou a proposta e capacidade técnica dentro dos padrdes de
mercado, atendendo o regramento juridico no art. 23 da Nova Lei de Licitagao n® 14.133/210, evidenciada
pela realizagdo de servicos de caracteristicas equivalentes junto a outros 6rgaos da Administracéo
Publica. Essa analise considerou ndo apenas os valores praticados, mas também o escopo, a
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complexidade das atividades desenvolvidas e o perfil técnico exigido para a execugdo dos servigos.

Com base nos elementos analisados, verifica-se que o valor global proposto para a contratagao,
no montante de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), mensal para o periodo de 12 (doze) meses, mostra-se
compativel com a realidade de mercado e proporcional a complexidade e abrangéncia dos servigos a
serem prestados. O valor proposto observa o principio da vantajosidade para a Administragao Publica,
conforme estabelecido pela Lei n° 14.133/2021, e atende integralmente as necessidades da Secretaria
Municipal de Educacédo de Anapu/PA.

Adicionalmente, foram verificados os recursos or¢gamentarios disponiveis para a contratagéo,
com a devida indicagdo das dotagdes especificas, as quais foram reafirmadas mediante declaragéo
formal dos ordenadores de despesa, em atendimento ao disposto no art. 16, inciso Il, da Lei
Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF). Tal medida assegura a legalidade,
a responsabilidade fiscal e a sustentabilidade da presente contratagéo.

Diante do exposto, restam plenamente justificadas a inexigibilidade de licitacdo, a escolha da
empresa contratada e a adequagao do prego proposto, de modo a garantir a economicidade, a eficiéncia
e a efetividade na execucao do objeto.

2. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

2.1. Conforme levantamentos realizados, a tabela abaixo traz, os quantitativos do servigo a ser prestado.

Contratagdo de empresa na prestacdo de
servicos técnicos especializados em
assessoria e consultoria juridica na area do
direito administrativo no setor publico, no
controle interno, nos procedimentos da
gestdo de pessoas, no acompanhamento,
monitoramento  da  legalidade  dos
procedimentos de rotinas administrativa do
departamento de recursos humanos, no
intuito de implementar a¢des que tornem o
1 departamento mais efetivo e que resguarde 12
o direito dos servidores pubicos e na

Sevieo | Rs:30.000,00 | RS: 360.000,00

orientagdo, assessoramento na organizagao
dos certames (procedimentos
simplificados/concurso  publico), nos
termos do art. 37 da Constitui¢do Federal
do Brasil e¢ da legislagdo Municipal,
conforme as especificagdes constantes no
termo de referente, de acordo com a
necessidades da Secretaria Municipal de
Educacdo de Anapu/PA.

Valor Global R$: 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais). R$: 360.000,00
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2.2. O objeto desta contratagao nédo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme preceitua o art.
20 da Lein®14.133/21.

2.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados a partir da assinatura, na
forma do artigo. 105 da Lei n° 14.133 de 2021.

2.4. No que diz respeito ao prazo de vigéncia, importante mencionar que, de acordo com os artigos 106
e 107 da Lei n® 14.133/2021:

“‘Art. 106. A Administrag@o poderd celebrar contratos com prazo de até 5
(cinco) anos nas hipdteses de servicos e fornecimentos continuos,
observadas as seguintes diretrizes:

| - a autoridade competente do 6rgéo ou entidade contratante deveréa atestar
a maior vantagem econdmica vislumbrada em razdo da contratagéo
plurianual;

[l - a Administragdo devera atestar, no inicio da contratagdo e de cada
exercicio, a existéncia de créditos orgamentarios vinculados a contratagao e
a vantagem em sua manutengao;

Il - a Administragdo tera a opgao de extinguir o contrato, sem 6nus, quando
n&o dispuser de créditos orgamentérios para sua continuidade ou quando
entender que o contrato ndo mais Ihe oferece vantagem.
§ 1° A extingdo mencionada no inciso Il do caput deste artigo ocorrera
apenas na proxima data de aniversario do contrato e ndo podera ocorrer em
prazo inferior a 2 (dois) meses, contado da referida data.
§ 2° Aplica-se o disposto neste artigo ao aluguel de equipamentos e a
utilizag&o de programas de informatica.
Art. 107. Os contratos de servigos e fornecimentos continuos poderdo ser
prorrogados sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, desde
que haja previsdo em edital e que a autoridade competente ateste que as
condigbes e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administracéo,
permitida a negociagdo com o contratado ou a exting&o contratual sem 6nus
para qualquer das partes”.

2.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da
contratacao.

2.6. Por ndo se tratar de registro de pregos, fica obrigada a contratante a cumprir os quantitativos
previstos neste Termo de Referéncia, sendo certo que, para efeito de pagamento, somente serdo
considerados a execugao dos servigos no respectivo més prestados e aceitos pela fiscalizagéo.

2.7. A execucao objeto e os respectivos itens acima descritos sera de acordo com as demandas surgidas
pela administragdo municipal, conforme descrito neste Termo de Referéncia.

3.DA FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

3.1. O objeto deste instrumento, segue o regramento das contratagdes publicas, pelo dever de licitar,
previsto no art. 37, inciso XXI da Constituigdo Federal do Brasil de 1988, na qual determina que as obras,
0s servigos, compras e alienagdes dever ocorrer por meio de licitagdes.

3.2. As contratagbes realizadas pelos o6rgdos e entidades da Administragdo Publica seguem
obrigatoriamente um regulamentado por Lei, obrigagdo essa advinda do dispositivo constitucional,
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previsto no artigo 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal de 1988, o qual determinou que as obras, 0s
servigos, compras e alienagdes devem ocorrer por meio de licitagoes.

3.3. A licitagéo foi 0 meio encontrado pela Constituicdo Federal, para tornar isondmica a participagéo de
interessados em procedimentos que visam suprir as necessidades dos 6rgdos publicos acerca da
aquisi¢ao/prestagao, disponibilizados por pessoas fisicas e/ou pessoas juridicas nos campos
mercadoldgicos distritais, municipais, estaduais e nacionais, € ainda procurar conseguir a proposta mais
vantajosas contratagdes.

3.4. Nos termos do artigo 22, inciso XXVII, também da CF, compete privativamente a Unido legislar sobre
normas gerais de licitagbes. Ao referir as "normas gerais" a Carta Magna permite que outros entes
legislem sobre "normas especificas", interpretacdo que fez com que a doutrina tenha definido que apesar
de estar no artigo que designa as competéncias privativas, trata-se de uma competéncia concorrente,
vejamos o que dispde o inciso XXI do Artigo 37 da CF/1988: {...)

Art. 37. A administrag&o publica direta e indireta de qualquer dos Poderes
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia e, também, ao seguinte: (Reda¢do dada pela Emenda
Constitucional n® 19, de 1998)

XXI - ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras, servigos,
compras € alienagbes serdo contratados mediante processo de licitatério
publica que assegure igualdade de condi¢des a todos os concorrentes, com
clausulas que estabelecam obrigagdes de pagamento, mantida condigbes
efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente permitira as
exigéncias de qualificagdo técnica e econdmica indispensavel garantia do
cumprimento das obrigagées.”

3.5. O objetivo da licitagdo, portanto, é contratar a proposta mais vantajosa, primando pelos principios
da legalidade, impessoalidade igualdade, moralidade e publicidade. Licitar é regra. Entretanto, ha
aquisicdes e contratagdes que possuem caracterizagdes especificas tornando impossiveis e/ou inviaveis
as licitagbes tramites usuais, tendo em vista a impossibilidade de se estabelecer a concorréncia entre
licitantes.

3.6. O objeto, esta relacionado neste Termo de Referéncia sdo para suprir a demanda da Secretaria
Municipal de Educacdo, que tem por finalidade, Contratacdo de empresa na prestagédo de servigos
técnicos especializados em assessoria e consultoria juridica na area do direito administrativo no setor
publico, no controle interno, nos procedimentos da gestdo de pessoas, no acompanhamento,
monitoramento da legalidade dos procedimentos de rotinas administrativa do departamento de recursos
humanos, no intuito de implementar agdes que tornem o departamento mais efetivo e que resguarde o
direito dos servidores pubicos e na orientagdo, assessoramento na organizagdo dos certames
(procedimentos simplificados/concurso publico), nos termos do art. 37 da Constituicdo Federal do Brasil
e da legislagdo Municipal, conforme as especificagdes constantes no termo de referente, de acordo com
a necessidades da Secretaria Municipal de Educagéo de Anapu/PA.

A qual traz as seguintes justificativas:
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3.7. Seguindo a Carta Magna, o aperfeicoamento das contratagdes publicas, passaram a seguir a Nova
Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos n° 14.133 de 01 de abril de 2021, trazendo mudangas
significativas nos procedimentos das licitagdes e na formalizagéo dos contratos administrativos, nesta
seara para prestagao do servigo.

3.8. Considerando aplicag&o objeto, voltado a prestagao de servicos, seguiré os procedimentos da Lei n°
14.133 de 2021 e a Decreto Municipal n® 075/2023 - GP/PMA, que regulamenta o procedimento de
contratagéo publica no ambito no municipio de Anapu/PA.

3.9. Considerando Lei Complementar n® 123/2006 (Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa
de Pequeno Porte), e suas posteriores alteragdes por meio da Lei Complementar 147/2015.

3.10. Considerando as caracteristicas técnicas especifica do objeto a ser contratado, a capacidade
técnica da empresa contratada e a viabilidade econdémico-financeira. O impacto orgamentario decorrente
desta contratagdo foi previamente avaliado e encontra-se em consonéancia com as dotagdes
orcamentarias previstas no Plano Plurianual (PPA) e na Lei Orgamentéria Anual (LOA), garantindo a
sustentabilidade financeira do municipio de Anapu/PA.

3.11. Dessa forma, a divulgacao desta contratagao segue os principios da transparéncia e participagéo
social, assegurando o acesso as informagdes pertinentes a populagdo. Qualquer cidaddo pode obter
mais detalhes no Portal da Transparéncia do Municipio de Anapu/PA.

3.12. Da Descrigao da Necessidade da Contratagao.

3.12.1. A partir da definicdo do objeto e dos requisitos da contratagdo é possivel definir a alternativa
possivel para solu¢do da demanda:

a. Contratacdo de empresa na prestagcdo de servigcos técnicos especializados em assessoria e
consultoria juridica na area do direito administrativo no setor publico, no controle interno, nos
procedimentos da gestdo de pessoas, no acompanhamento, monitoramento da legalidade dos
procedimentos de rotinas administrativa do departamento de recursos humanos, no intuito de
implementar agdes que tornem o departamento mais efetivo e que resguarde o direito dos
servidores pubicos e na orientagdo, assessoramento na organizagdo dos certames
(procedimentos simplificados/concurso publico), nos termos do art. 37 da Constituicdo Federal
do Brasil e da legislagdo Municipal, conforme as especificagbes constantes no termo de
referente, de acordo com a necessidades da Secretaria Municipal de Educacdo de Anapu/PA.

3.12.2. Dessa forma, dentre a solugdo mencionada a que melhor atender o objetivo da Secretaria
Municipal Educagado de Anapu/PA, fazendo a andlise, da melhor solugéo é contratagdo direta, por
inexigibilidade de licitagdo, na hipotese prevista no art.74, incisos ll, “c” §3° da Lei n° 14.133/2021, qual
seja contratacdo de servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com
profissionais ou empresas de notéria especializagdo (vedada a inexigibilidade para servigos de
publicidade e divulgagdo) nas hipéteses de treinamento e aperfeicoamento de pessoal. Portanto,
considerando tanto os aspectos técnicos quanto econémicos, a solugdo para o efetivo atendimento da
execugao do objeto.

4. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO.
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4.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada, especificada nos Estudos
Técnicos Preliminares, atendendo ao art.18 §1 da Lei n° 14.133 de 2021, apéndice deste Termo de
Referéncia.

5.1. O objeto ora, pretendido, é similar ao j& contratado anteriormente pelo Municipio de Anapu/PA.

5.2. Nas especificagdes do objeto constam as caracteristicas necessarias para garantir os padrées de
qualidade e possibilitar a sele¢do da proposta mais vantajosa.

5.3. Os requisitos necessarios para a contratada deverao:

5.3.1. Os servigos prestados deverdo conter especificacbes detalhadas, conforme as solicitagdes
realizadas pela Secretaria Municipal de Educacéo de Anapu/PA, dentro do prazo estipulado na proposta.
9.3.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e
17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

5.3.3. Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste estudo técnico preliminar e
posterior Termo de Referéncia, o objeto com avarias ou defeitos;

5.3.4. Manter, durante toda a execugao do objeto todas as obrigagdes assumidas, conforme as condigbes
de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao.

5.3.5. Ha ainda que se ponderar que a diante das peculiaridades do mercado e em decorréncia da
proposicao de se buscar a ampla competitividade e, considerando-se a ainda a amplitude do objeto,
julgou-se pertinente que a presente contratagdo nao sera adotado o instituto da subcontratagéo para
parte do objeto, tendo a plena responsabilidade a (s) empresa (s) pelo (s) objetos contratos.

5.3.6. O recebimento definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da contratada pelos prejuizos
resultantes da incorreta execugao do contrato;

5.3.7. O periodo de execugao do objeto sera de 12 (doze) meses — conforme a Secretaria Municipal de
Educacao de Anapu/PA.

5.3.8. A Adjudicatéria obrigar-se-a a entregar / e ou prestar o (s) objeto(s) estritamente de acordo com
as especificacbes constantes de sua proposta, observadas as caracteristicas exigidas neste Estudo
Técnico Preliminar e posterior Termo de Referéncia, responsabilizando-se pela substitui¢do total ou de
partes, na hipdtese de se constatar desacordo com as citadas especificagoes;

5.3.9. Se a contratada ndo cumprir as exigéncias constantes do contrato, da nota de empenho e/ou
consignadas na sua proposta, ressalvados os casos fortuitos ou de forca maior, devidamente justificados
e comprovados a juizo da Administracdo da Secretaria Municipal de Educagdo, fica sujeito as
penalidades referidas no contrato;

5.3.10. Além dos requisitos e os padrdes técnicos e em atendimento ao art. 5° da Lei n® 14.133/21. Na
aplicagéo desta Lei, seréo observados os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade,
da publicidade, da eficiéncia, do interesse publico, da probidade administrativa, da igualdade, do
planejamento, da transparéncia, da eficacia, da segregacao de fungdes, da motivacao, da vinculagéo ao
edital/procedimento administrativo de contratagdo, do julgamento objetivo, da seguranca juridica, da
razoabilidade, da competitividade, da proporcionalidade, da celeridade, da economicidade e do
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desenvolvimento nacional sustentavel, assim como as disposi¢des do Decreto-Lei n® 4.657, de 4 de
setembro de 1942 (Lei de Introducéo as Normas do Direito Brasileiro);

a). Os cbdigos, caracteristicas e especificacbes do objeto podem, eventualmente, divergir das
especificagdes equivalentes no mercado, neste caso, ou seja, havendo divergéncias consideraveis
quanto as especificagdes, devem prevalecer as detalhadas no Termo de Referéncia.

b). Declaragdo de que ndo emprega menor, em cumprimento ao inciso XXXIII, do art. 7° da Constitui¢éo
da Republica;

5.3.11. Contratado deve cumprir todas as obrigagbes constantes neste estudo e em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugéo
do objeto;

5.3.12. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem como por todo
e qualquer dano causado a Administragcdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da execu¢do contratual pelo contratante, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos
soffidos;

5.3.13. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias,
fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia néo transfere a
responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

5.3.14. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execugédo do objeto contratual;

5.3.15. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condigdes exigidas para habilitagdo na licitagéo;

5.3.16. Arcar com o énus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento
do objeto da contratagéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n°
14.133, de 2021.

5.3.17. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

5.4. Da Subcontratagao

5.4.1. Nao é permitida a subcontratagdo parcial ou total do objeto.
5.5. Da Garantia da Execugao
9.5.1 N&o se aplica nesta contratacao.

56. PARAGRAFO UNICO: A auséncia de algum critério de classificagdo neste Estudo Técnico
Preliminar — ETP e posterior elaboragdo do Termo de Referéncia, seré subsidiada pela Lei Federal n°
14.133/21.

5.7. Com relagao aos requisitos técnicos, a empresa a ser contratada devera:
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5.7.1. Apresentar Atestado de Capacidade Técnica de fornecimento, emitida por Pessoa Juridica de
Direito Publico ou Privado, declarando que a empresa ja promoveu a prestacao e/ou forneceu da mesma
natureza do objeto deste estudo, comprovando aptiddo para o fornecimento/prestagao dos servicos
pertinentes de maneira compativel com as especificagdes constantes neste Estudo Técnico Preliminar
(ETP);

5.7.2. As documentagdes necessarias € suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de realizar
0 objeto da licitagdo, serao exigidos, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n° 14.133, de 2021.

5.7.3. Empresas do ramo de atividades relacionadas ao objeto;

5.7.4. A exigéncia de habilitagéo juridica;

5.7.5. A exigéncia de habilitagéo fiscal;

5.7.6. A exigéncia de habilitagdo social e trabalhista;

5.7.7. A exigéncia da Qualificagcdo Econdmica Financeira;

6.1. A execugdo do objeto devera ter inicio apos as formalizagdes legais da assinatura do contrato,
devendo ter inicio de forma imediata a partir do recebimento da ordem de fornecimento/execugéo/e ou
prestacdo e da nota de empenho, encaminhada pela Secretaria Municipal de Educagdo de Anapu/PA.
6.2. A Contratada recebera via e-mail, ordem de fornecimento/execucéo/e ou prestagdo para que
proceda na execucdo do objeto, conforme as exigéncias estabelecidas pela setor demandante da
Secretaria Municipal de Educagao de Anapu/PA.

6.3. A execugdo do objeto devera atender as demandas da Secretaria Municipal de Educagéo de
Anapu/PA.

6.4. Devera ser disponibilizado, ap6s o recebimento da ordem de fornecimento/execugédo/e ou prestagao
e nota de empenho, conforme as orientagdes realizadas pelo setor responsavel da Secretaria Municipal
de Educacéo de Anapu/PA.

6.5. Em se verificando problemas ou mé qualidade dos fornecimento/execugéo/e ou prestacéo, a
empresa sera notificada para corrigi-los.

6.6. O (A) fornecimento/execugéo/e ou prestagdo sera recebida recebidos provisoriamente por ocasido
da sua efetiva execugao, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para
efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as especificagdes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta e junto a (s) Contratada (s) visando ao esclarecimento das especificagbes e
qualidade do(a) fornecimento/execucédo/e ou prestagao;

6.7. O (A) fornecimento/execucaole ou prestagao, podera ser rejeitada, no todo ou em parte, quando em
desacordo, com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
fornecido/executado/ e ou prestado no prazo de 12 (doze) més, a contar da notificagdo do contratado,
as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

6.8. O (A) fornecimento/execugdo/e ou prestagao, serdo recebidos definitivamente no prazo de 05
(cinco) dias, contados do recebimento provisorio, apds a verificagdo da qualidade, cumprimento das
especificagdes e consequente aceitagdo mediante termo circunstanciado.

6.9. Na hipdtese de verificagdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro do prazo

Rua Dois, n° 16, Bairro Panorama, Municipio de Anapu, Estado do Para, CEP: 68.365-000,
semed@semed.anapu.pa.gov.br



mailto:emed@semed.anapu.pa.gov.br

FANAPU wANAPU

ORGANIZAR PARA CRESCER ORGANIZAR PARA CRESCER

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPU
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

fixado, reputar-se-a& como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do
prazo.

6.10. O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui a responsabilidade da contratada pelos prejuizos
resultantes da incorreta execugéo do contrato.

6.11. Todo e qualquer 6nus decorrente do(a) fornecimento/execugaol/e ou prestagao do objeto licitado
como: despesas com encargos fiscais, comerciais, sociais, trabalhistas e outros, sera de inteira
responsabilidade da Contratada;

6.12. O n&o atendimento as solicitagdes de entregas/prestagdo do objeto deste termo, desencadearéo
aplicacdo de multas, sangdes administrativas a nivel municipal quanto o cadastramento da ocorréncia
da contratada no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF.

6.13. O prazo de garantia contratual do objeto é aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro
de 1990 (Codigo de Defesa do Consumidor).

7. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da execugao do objeto,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo ao cumprimento do contratado.

7.2. A Contratada deverad manter preposto da empresa, disponivel durante a durante o periodo da
execugao do contrato administrativo;

7.3. A Contratante poderé recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengao do preposto
da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

7.4. Apbs a contratada assinar o contrato ou instrumento equivalente, a contratante convocara o
representante da contratada para reunido inicial para apresentagéo do plano de fiscaliza¢do, que contera
informagdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagéo, quando a execugéo do
objeto e esclarecimentos sobre as sangdes aplicaveis por ndo cumprimento do objeto, dentre outros.
7.5. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e
as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao
total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).

Fiscalizagao

7.6. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).
7.6.1. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a
execugao do contrato, determinando o que for necessario para a regulariza¢éo das faltas ou dos
defeitos observados (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §1°).
7.6.2. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogao das
medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia (Lei n° 14.133/2021, art. 117, §2°).

7.7. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas,

no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
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resultantes de sua execugao ou de materiais nela empregados (Lei n° 14.133/2021, art. 119).

7.8. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente @ Administragao ou a terceiros
em razdo da execugao do contrato, € ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizagéo ou
0 acompanhamento pelo contratante (Lei n° 14.133/2021, art. 120).

7.9. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugéo do contrato (Lei n°® 14.133/2021, art. 121, caput).

7.10. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais néo
transferira @ Administragéo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do
contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §1°).

7.11. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensédo do contrato, o cronograma de
execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

7.12. As comunicagdes entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

7.13. O 6rgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.
7.14. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, deveréa ser consultada a situagao da empresa junto
ao registro cadastral e mediante apresentagao das certiddes fiscais no que couber:
7.14.1. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados
no Registro Cadastral.

Fiscalizagéo Técnica

7.15. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugao do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracéo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

7.16. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugao do contrato, com a descri¢cdo do que for necessario para a regularizagéo das
faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1° e Decreto n° 11.246, de 2022,
art. 22, 1I);

7.17. |dentificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificaces
para a corre¢do da execugéo do contrato, determinando prazo para a corregéo. (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 22, 1I1);

7.18. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisao ou adogao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, IV);
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7.19. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 22, V);

7.20. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo hébil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogagao contratual (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, VII).

Fiscalizagao Administrativa

7.21. O fiscal administrativo do contrato verificarda a manutencao das condi¢des de habilitagdo da
contratada, acompanhara o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagao de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n° 11.246, de 2022).

7.22. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, IV).

Gestor do Contrato

7.23. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato contendo todos os registros formais da execugao no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de fornecimento/ou servigco, do registro de ocorréncias, das alteracbes e das
prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes
do contrato para fins de atendimento da finalidade da administrac&o. (Decreto n® 11.246, de 2022, art.
21, IV).

7.24. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execugao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21,

).

7.25. O gestor do contrato acompanharéd a execug¢do do objeto das condigbes de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo
normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n® 11.246,
de 2022, art. 21, III).

7.26. O gestor do contrato emitira documento comprobatdrio da avaliagéo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengao
ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento
de obrigagdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

7.27. O gestor do contrato tomaré providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
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responsabilizacao para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art.
158 da Lein® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

7.28. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informagdes sobre a consecugéo dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

7.29. O gestor do contrato devera enviar a documentagé@o pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagéo e
gestéo nos termos do contrato.

8.1. A Contratante, realizara a avaliagdo da execugdo do objeto, conforme os relatorios apresentados
pelos servidores designados a fiscalizagdo para aferigdo da qualidade da execugéo do objeto/prestagéo
dos servigos, constatando a ma qualidade cumprimento do objeto.
8.1.1. Sera indicada a retenc¢éo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:
8.1.1.1. ndo produzir os resultados acordados;
8.1.1.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou
8.1.1.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do
servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demanda.
Do recebimento
8.2. O objeto sera recebido provisoriamente no prazo de 05 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater
técnico e administrativo. (Art. 140, | a, da Lin® 14.133 de 2021 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n® 11.246,
de 2022).
8.3. O prazo da disposi¢éo acima sera contado do recebimento de comunicag&o de cobrancga oriunda do
contratado com a comprovacao da prestagao dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.
8.4. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n® 11.246,
de 2022).
8.5. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X
Decreto n® 11.246, de 2022).
8.6. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista
técnico e administrativo.
8.7. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do
contrato ird apurar o resultado das avaliagbes da execugdo do objeto e, se for o caso, a anélise do
desempenho e qualidade do fornecimento/ou da prestagdo do servigo, realizado em consonancia com
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os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.
8.8. Seréa considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do termo detalhado ou, em
havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo;
8.9. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execugao ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagéo ndo atestar a ultima e/ou Unica medigéo de
servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisério.
8.10. Afiscalizagdo néo efetuara o ateste da ultima e/ou unico recebimento até que sejam sanadas todas
as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio. (Art. 119 c/c art.
140 da Lei n® 14133, de 2021)
8.11. O objeto poderé ser rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.
8.12. Quando a fiscalizagédo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o
registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relagdo a
fiscalizagao técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-
los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.
8.13. O objeto sera recebido definitivamente no prazo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento
provisorio, por servidor ou comiss@o designada pela autoridade competente, apds a verificagdo da
qualidade da prestagdo dos servigos/ou do fornecimento e consequente aceitacdo mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:
8.13.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado, com mengao ao seu desempenho na execugéo contratual, baseado em indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes, conforme regulamento (art. 21, VI, Decreto
n° 11.246, de 2022).

8.13.2. Realizar a anélise dos relatorios e de toda a documentagéo apresentada pela fiscalizagéo
e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagéo e o pagamento da despesa, indicar as
clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas
corregoes;

8.13.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo do objeto, com base nos
relatérios e documentagdes apresentadas; e

8.13.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagao.

8.13.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidagao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagéo e gestéo.
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8.14. No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para
emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugao do objeto, para efeito de
liquidagdo e pagamento.

8.15. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execugéo do objeto ou no instrumento de cobranca.

8.16. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluiré a responsabilidade civil pela solidez, seguranga
e responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do contrato.

Liquidagao
8.17. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias uteis
para fins de liquidagao, na forma desta segéo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2°
da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.
8.18. Para fins de liquidacao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

8.18.1. o prazo de validade;

8.18.2. a data da emisséo;

8.18.3. os dados do contrato e do érgéo contratante;

8.18.4. o periodo respectivo de execugao do contrato;

8.18.5. o valor a pagar; e

8.18.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

8.19. Havendo erro na apresentagao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidagéo da
despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-
se 0 prazo ap6s a comprovagao da regularizagéo da situagdo, sem 6nus a contratante;

8.20. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line aos sitios eletronicos oficiais ou a
documentagado mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

8.21. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créeditos.

8.22. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a resciséo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

Prazo de pagamento

8.23. O pagamento de cada fatura devera ser realizada em um prazo néo superior a 30 (trinta) dias
contados a partir do atesto da Nota Fiscal, apds comprovado o adimplemento do Contratado em todas
as suas obrigagdes, ja deduzidas as glosas e notas de débitos e mediante verificagdo do Certificado de
Regularidade Fiscal (CRF), destinado a comprovar a regularidade com os Fiscos Federal, Estadual e
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Municipal, com o FGTS, e negativa de débitos trabalhistas (CNDT), no que couber, observadas as
disposi¢oes do Termo de Referéncia.

8.24. Nenhum pagamento sera efetuado sem a apresentagcdo dos documentos exigidos, bem como
enquanto nao forem sanadas irregularidades eventualmente constatadas na nota fiscal, na prestacéo de
servigos no cumprimento de obrigagdes contratuais.

8.25. Os pagamentos ficardo condicionados a prévia informagdo pelo credor, dos dados da conta-
corrente bancaria de titularidade do Contratado.

8.26. As notas fiscais devem ser emitidas em nome do Municipio Contratante, devendo constar ainda
numero da licitacdo, lote/item e validado dos produtos, para fins de rastreabilidade em estoque.

8.27. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o Contratado né&o tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagao financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, € calculada mediante a
aplicagéo da seguinte formula:

EM=1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

= (TX) I = (6/100) | =0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

8.28. A atualizagéo financeira prevista nesta condigdo sera incluida na Nota Fiscal/Fatura do més
seguinte ao da ocorréncia.

8.29. A Administragdo Publica Municipal efetuara a retengéo, na fonte, do imposto sobre a renda,
da Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), da Contribuicdo para o Financiamento da
Seguridade Social (Cofins) e da Contribuicdo para o PIS/PASEP incidentes sobre os pagamentos
efetuados.

8.30. As retencgles serdo efetuadas sobre qualquer forma de pagamento, inclusive os pagamentos
antecipados por conta de fornecimento/execugéo/e ou prestagéo.

8.31. A retencéo que se refere este item nédo sera efetuada de pessoas juridicas optantes pelo Regime
Especial Unificado de Arrecadagdo de Tributos e Contribuicdes devidos pelas Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte (SIMPLES NACIONAL), de que trata o art. 12 da Lei Complementar n°® 123
de 14 de dezembro de 2006, bem como também as demais pessoas juridicas elencadas no art. 4° da IN
RFB n° 1.234/2012.

9. DA FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

Rua Dois, n° 16, Bairro Panorama, Municipio de Anapu, Estado do Para, CEP: 68.365-000,
semed@semed.anapu.pa.gov.br



mailto:emed@semed.anapu.pa.gov.br

> PREFEITURA DE

¥ ANAPU

/. PREFEITURA DE

¥ ?ANAPU

ORGANIZAR PARA CRESCER ORGANIZAR PARA CRESCER

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPU
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

Forma de selegao e critério de julgamento da proposta

9.1. A prestagéo do Servigos sera selecionada por meio da realizagdo de procedimento da contratagéo
por meio da inexigibilidade de licitagdo, fundamentada no Art. 74 inciso Ill letra “c”, da Lei n® 14.133, de
2021.

9.1.1. As documentacdes necessarias e suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de realizar
0 objeto da licitagdo, serao exigidos, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n° 14.133, de 2021.

Exigéncias de habilitagéo

9.2. Para fins de habilitagao, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

9.2.1. Habilitagao juridica

9.2.1.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha
validade para fins de identificagdo em todo o territorio nacional;

9.2.1.2. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

9.2.1.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

9.2.1.4. Sociedade empresaéria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

9.2.1.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme
Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

9.2.1.6. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

9.2.1.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato constitutivo
dafilial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbag&o no
Registro onde tem sede a matriz;

9.2.1.8. Sociedade cooperativa: ata de fundagao e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas
da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

Os documentos apresentados deveréo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagédo

respectiva.
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9.2.2. Habilitagao fiscal, social e trabalhista

9.2.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

9.2.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacédo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.2.2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.2.2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.2.2.5. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Estadual relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.2.2.6. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.2.2.7. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor/ prestador
do servigo, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.2.2.8. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor/ prestador
do servigo, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.2.2.8.1. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentagdo de declaragdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.2.2.8.2. Caso o fornecedor/ ou prestador seja considerado isento dos tributos Municipal relacionados
ao objeto contratual, devera comprovar tal condigdo mediante a apresentagao de declaragao da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.2.2.9. O fornecedor/ou prestador enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

9.2.3. Qualificagao Econémico-Financeira

9.2.3.1. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante,
caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagao na licitagdo (art. 5°, inciso Il alinea
“c’, da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

9.2.3.2. certid@o negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor/ ou prestador -
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Lein® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso l);

9.2.3.3. Balango patrimonial, demonstragéo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis
dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando:

9.2.3.3.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1
(um);

9.2.3.3.2. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagédo deverdo atender a todas as exigéncias
da habilitagdo e poderéo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura; e

9.2.3.3.3. Os documentos referidos acima limitar-se-&o ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica
ter sido constituida héd menos de 2 (dois) anos.

9.2.3.3.4. Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido pela Receita
Federal do Brasil para transmisséo da Escrituragéo Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.2.3.3.5. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices
de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para fins de
habilitagao patriménio liquido minimo de até 10%.

9.2.3.3.6. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagédo deverdo atender a todas as exigéncias
da habilitagéo e poderéo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. (Lein® 14.133,
de 2021, art. 65, §1°).

9.2.3.3.7. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante
declaragao assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

9.2.4. Qualificagdo Técnica

9.24.1. Comprovagdo de aptiddo no desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas com o objeto da licitagdo — Atestado(s) de Capacidade Técnica, fornecido(s) ou prestado
por pessoa juridica de direito publico ou privado.

9.2.4.2. N&o seréo aceitos atestados emitidos pela vencedora, em seu proprio nome, nem qualquer outro
desacordo com as exigéncias deste TR

9.2.5. Outros documentos que ndo constem neste instrumento serdo relacionados no
instrumento convocatorio a serem apresentados na abertura do certame.

10.1. O custo estimado total da contratagdo é de R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais);

10.2. Os pregos apresentados poderédo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual redugao
dos pregos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, nas seguintes situagdes:

10.2.1. em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis
ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execugdo do contrato pactuado, nos
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termos do disposto na alinea “d” do inciso Il do caput do art. 124 da Lei n® 14,133, de 2021;

10.2.2. em caso de criagdo, alteracdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou
superveniéncia de disposi¢oes legais, com comprovada repercussédo sobre os pregos ofertados;

10.2.3. serdo reajustados os pregos, respeitada a contagem da anualidade e o indice previsto para a
contratacdo; ou

10.2.4. poderdo ser repactuados, a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a
contratacao.
11. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

11.1. S&o obrigacdes da Contratante:

11.1.1.  receber 0 objeto no prazo e condigdes estabelecidas no termo de contrato e no
processo Administrativo;

11.1.2. verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos
provisoriamente com as especificagdes constantes no processo administrativo e no termo de
contrato e da proposta, para fins de aceitagéo e recebimento definitivo;

11.1.3. comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

11.1.4. acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada, através de
comissao/servidor especialmente designado; e

11.1.5. efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto,
no prazo e forma estabelecidos o processo administrativo e no termo de contrato, respeitando
sempre a Ordem Cronoldgica de Pagamentos.

11.2. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execugéo do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

11.3. Rejeitar ou suspender o fornecimento/ou a prestagao do servico que ndo atendam aos requisitos
constantes das especificagdes do Termo de Referéncia.

12. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

12.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagbes constantes o processo administrativo e no termo
de contrato, seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execugéo do objeto e, ainda:

12.1.1.  efetuar o (a) fornecimento/execucdo/ e ou prestagdo do objeto em perfeitas
condigdes, conforme especificagdes, prazo e local constantes no Termo de Referéncia e seus
anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual constaréo as indicagGes referentes
a: marca, fabricante, modelo, procedéncia e prazo de garantia ou validade, no que couber;
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12.1.2. responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os
artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990);

12.1.3. substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de
Referéncia, o objeto com avarias ou defeitos;

12.1.4. comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede
a data da prestacdo do servigo, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovacao;

12.1.5. manter, durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagao;

12.2. Por ocasido da celebragdo do contrato a vencedora do certame devera disponibilizar/cadastrar
junto ao Municipio Contratante, OBRIGATORIAMENTE, e-mail e contato telefénico com aplicativo de
mensagem, tipo WhatsApp, pelos quais receberao as ordens de fornecimento/execucéo/e ou prestagao,
para notificacdes por eventual descumprimento contratual.

12.3. Executar o objeto dentro das melhores técnicas, zelo e ética, com assiduidade e pontualidade,
garantia e qualidade, obedecendo rigorosamente as especificacdes estabelecidas pela Contratante.

12.4. Cumprir fielmente o presente objeto, inclusive os prazos de execugdo conforme os termos
acordados, executando-os sobre sua inteira responsabilidade.

12.5. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros, decorrente
de sua culpa ou dolo no fornecimento/ ou na prestagéo.

13. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes desta contratagao estdo programadas em dotag¢do orcamentaria, prevista

no orgamento da Secretaria Municipal de Educagdo de Anapu/PA.
Dotagdo Orgamentaria: Exercicio 2025.

Orgéo: 06 - Fundo Municipal de Educacao
Unidade Orgamentaria: 0601- Secretaria Municipal de Educagéo
Projeto/Atividade: 12.361.0400 2.061 - Manuteng&o da Secretaria Municipal de Educagéo;
Classificagao Econdmica: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terc. Pessoa juridica
15001001 — Receita de Imposto e Trans. — Educagéo.

13.2. Podera haver suplementagao para o proximo remanejamento de outra dotagéo para o cumprimento
do solicitado, na forma da legislagdo em vigor.
14. PARAGRAFO UNICO

14.1. No caso da rescisao unilateral, 0 CONTRATANTE néo indenizara o CONTRATADO, salvo pelo
fornecimento/execugéol/e ou prestacdo, aceito pelo CONTRATANTE.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

Rua Dois, n° 16, Bairro Panorama, Municipio de Anapu, Estado do Para, CEP: 68.365-000,
semed@semed.anapu.pa.gov.br



mailto:emed@semed.anapu.pa.gov.br

Portaria n° 00212025 GAB/SEMED

Cagsia Gabnela LeaI Lerfe

Diretora de Compras

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPU
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

15.1. A Secretaria Municipal de Educacdo de Anapu/PA reserva-se o direito de liberar a nota fiscal para
pagamento, somente apds o ateste de recebimento do Servidor responsavel designado como fiscal do
contrato em tela, apds aferir o cumprimento fiel do objeto, conforme o Termo de Referéncia.

15.2. A Administragdo podera revogar processo de contratagdo ou rescindir o contrato, por motivo de
interesse publico e devera realizar a anulagéo da licitagédo quando houver ilegalidade, sendo de oficio ou
mediante provocagao de terceiro;

15.3. Os casos omissos no Termo de Referéncia, deverdo ser supridos pela Lei n® 14.133 de 2021 e a
Decreto Municipal n® 075/2023- GP/PMA, que regulamenta o procedimento de contratagdo publica no
ambito do municipio de Anapu/PA, bem como as duvidas suscitadas, deverdo ser solicitadas junto a
Comissao de Permanente de Contratagdo, juntamente com equipe técnica da Secretaria Municipal de
Educacgéo do Municipio de Anapu /PA,

15.4. Fica estabelecido o Foro da Comarca do Municipio de Anapu/PA, Estado do Para, para dirimir
quaisquer duvidas oriundas das avencas.

Anapu/PA, 30 de janeiro de 2025.

RODRIGO SILVA DE SOUZA
Coordenador de Planejamento da Secretaria Municipal de Educagéo de Anapu/PA
Decreto n®. 046/2025 GABIPMA
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